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सारांश:  
जाित ÓयवÖथा भारतीय समाज कì एक मलूभतू िवशेषता रही है, िजसने सिदयŌ से 
सामािजक पदानुøम, Óयावसाियक सं रचना और संसाधनŌ तक पहòचँ को आकार 
िदया ह।ै यह शोध-पý छ°ीसगढ़ के िबलासपुर िज़ले म¤ जाित ÓयवÖथा कì ÿकृित 
और सामािजक असमानता के ÿितłपŌ का अÅययन करता ह,ै िजसम¤ पारंपåरक 
जाित संरचनाओ ं तथा समकालीन सामािजक पåरवतªनŌ को संदभª म¤ रखा गया ह।ै 
अÅययन म¤ यह िवĴेषण िकया गया ह ै िक िश±ा, शहरीकरण, औīोगीकरण, 
राजनीितक जागłकता तथा राºय Ĭारा संचािलत कÐयाणकारी नीितयŌ जसैी 
ÿिøयाओ ं ने जाित सं बंधŌ को िकस ÿकार ÿभािवत िकया ह ै और असमानता के 
कुछ łपŌ को कम िकया ह,ै साथ ही यह भी दशाªया गया ह ै िक आिथªक िÖथित, िश±ा और सामािजक शिĉ के ±ेý म¤ जाित-आधाåरत 
असमानताए ँअब भी िवīमान ह§। िनÕकषª यह सकेंत दते ेह§ िक यīिप ÿÂय± जाितगत भदेभाव म¤ कमी आई ह ैऔर कुछ समहूŌ म¤ साम ािजक 
गितशीलता बढ़ी ह,ै तथािप जाित आज भी जीवन के अवसरŌ को िनधाªåरत करने म¤ महÂवपूणª भिूमका िनभाती है। शोध-पý का िनÕकषª ह ै
िक िबलासपुर म¤ जाित ÓयवÖथा लुĮ नहé हो रही ह,ै बिÐक łपांतåरत हो रही ह,ै जहाँ पारंपåरक पदानøुम और आधुिनक समतावादी मÐूयŌ 
का जिटल सह-अिÖतÂव िदखाई दतेा ह।ै 
 
मु´य शÊद: जाित ÓयवÖथा, सामािजक असमानता, िबलासपुर िज़ला, सामािजक पåरवतªन, अनुसूिचत जाितयाँ, अÆय िपछड़ा वगª, 
आधुिनकìकरण. 
 
ÿÖतावना:  

जाित ÓयवÖथा भारतीय समाज कì सबसे ÿभावशाली और दीघªकािलक सामािजक संÖथाओ ंम¤ स ेएक रही ह,ै िजसने सिदयŌ से 
सामािजक पदानुøम, Óयवसाय, सामािजक अतंःिøया और ससंाधनŌ तक पहòचँ के Öवłप को िनधाªåरत िकया ह।ै जÆम पर आधाåरत इस 
ÓयवÖथा म¤ जाित परंपरागत łप स ेÓयिĉ कì सामािजक िÖथित, Óयावसाियक भिूमका, िववाह संबंधŌ और दिैनक सामािजक Óयवहार को 
िनयंिýत करती रही ह।ै यīिप भारतीय संिवधान समानता कì गारंटी देता ह ै और जाित-आधाåरत भदेभाव को समाĮ करन े हेत ु अनके 
सामािजक सुधार आंदोलनŌ का सचंालन हòआ ह,ै िफर भी समकालीन भारत म¤ जाित सामािजक असमानता का एक महÂवपूणª ąोत बनी हòई 
ह।ै 

छ°ीसगढ़ राºय का िबलासपरु िज़ला जाित ÓयवÖथा कì िनरंतरता और पåरवतªन के अÅययन के िलए एक महÂवपूणª ±ेý ÿÖततु 
करता है। यह िज़ला सामािजक łप स ेिविवध ह,ै जहा ँअनुसूिचत जाितया,ँ अनुसूिचत जनजाितया,ँ अÆय िपछड़ा वगª और उ¸च जाित समहू 
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िवīमान ह§, और ये सभी सामािजक एवं  आिथªक पदानुøम म¤ अलग-अलग ÖथानŌ पर िÖथत ह§। ऐितहािसक łप से िबलासपरु म¤ जाित का 
गहरा सं बंध भूिम ÖवािमÂव, पारंपåरक ÓयवसायŌ, सामािजक ÿितķा और शिĉ-संबंधŌ स ेरहा ह,ै िजसके पåरणामÖवłप वं िचत समदुायŌ का 
Óयापक सामािजक बिहÕकार और गहरी असमानता िवकिसत हòई। 

िबलासपुर िज़ले म¤ िश±ा के िवÖतार, शहरीकरण, औīोिगक िवकास, ÿवासन तथा राºय-ÿेåरत कÐयाणकारी और आर±ण 
नीितयŌ के कायाªÆवयन के कारण उÐलेखनीय सामािजक-आिथªक पåरवतªन हòए ह§। इन ÿिøयाओ ंने अनेक पारंपåरक जाितगत ÿथाओ ंको 
चुनौती दी ह,ै कठोर Óयावसाियक सीमाओ ंको कमजोर िकया ह ैऔर सामािजक गितशीलता के नए अवसर सिृजत िकए ह§। िश±ा और 
सरकारी रोज़गार तक बढ़ी हòई पहòचँ ने ऐितहािसक łप से वं िचत जाितयŌ के कुछ वगŎ को अपनी सामािजक-आिथªक िÖथित सुधारन ेऔर 
सावªजिनक जीवन म¤ अिधक सिøय भिूमका िनभाने म¤ स±म बनाया ह।ै 

िफर भी, इन पåरवतªनŌ के साथ-साथ जाित-आधाåरत असमानताए ँ ÖपĶ और सूàम, दोनŌ ही łपŌ म¤ बनी हòई ह§। िश±ा, आय, 
रोज़गार कì सुर±ा, आवास और सामािजक ÿितķा म¤ असमानताए ँआज भी जाितगत पहचान स ेजड़ुी हòई ह§। अनेक मामलŌ म¤ जाित ने 
आधुिनक पåरिÖथितयŌ के अनłुप Öवय ंको ढाल िलया ह ैऔर अब यह ÿÂय± भदेभाव के बजाय सामािजक नेटवकª , िववाह ÿितłपŌ, 
राजनीितक सिøयता और अवसरŌ तक पहòचँ के माÅयम से Óयĉ होती ह।ै पारंपåरक पदानुøम और समकालीन पåरवतªनŌ का यह सह-
अिÖतÂव ±ेýीय Öतर पर सामािजक असमानता को समझने के िलए जाित के अÅययन को अÂयंत ÿासं िगक बनाता ह।ै 

यह शोध-पý िबलासपुर िज़ल े म¤ जाित ÓयवÖथा और सामािजक असमानता का अÅययन करता ह,ै िजसम¤ पारंपåरक जाित 
सं रचनाओ ंऔर समकालीन सामािजक पåरवतªनŌ के पारÖपåरक सबंंधŌ पर िवशेष Åयान िदया गया ह।ै िनरंतरता और पåरवतªन के ÿितłपŌ का 
िवĴेषण करत ेहòए यह अÅययन यह समझने का ÿयास करता ह ै िक आधिुनकìकरण, राºय हÖत±ेप और सामािजक-आिथªक िवकास कì 
ÿिøयाओ ंके बीच जाित िकस ÿकार सामािजक जीवन को िनरंतर ÿभािवत करती हòई łपांतåरत हो रही ह।ै 

 
अÅययन के उĥेÔय:  
इस शोध-पý के ÿमखु उĥÔेय िनÌनिलिखत ह§- 
1) िबलासपुर िज़ल ेम¤ पारंपåरक जाित संरचना का अÅययन करना। 
2) जाित से संबं िधत सामािजक एव ंआिथªक असमानता के ÿितłपŌ का िवĴेषण करना। 
3) जाित संबधंŌ पर िश±ा, शहरीकरण और आधुिनकìकरण के ÿभाव का अÅययन करना। 
4) जाित-आधाåरत ÓयवसायŌ तथा सामािजक गितशीलता म¤ आए पåरवतªनŌ का परी±ण करना। 
5) जाितगत असमानता कì िनरंतरता एवं  उसके łपांतरण का आकलन करना। 
 
शोध पĦित:  

यह अÅययन वणªनाÂमक एव ं िवĴेषणाÂमक शोध अिभकÐप को अपनाता ह।ै यह मु́ यतः ÿाथिमक एव ं िĬतीयक आँकड़Ō पर 
आधाåरत ह,ै िजनम¤ भारत कì जनगणना åरपोट¦, िजला सां ि´यकì पिुÖतकाएँ, सरकारी ÿकाशन तथा छ°ीसगढ़ म¤ जाित और असमानता से 
सं बं िधत समाजशाľीय अÅययन शािमल ह§। ÿाथिमक जानकारी 160 उ°रदाताओ ंसे ÿाĮ कì गई है। इसके अितåरĉ, सामािजक ÿविृ°यŌ 
कì Óया´या हते ु उपलÊध ±ेýीय अÅययनŌ और अकादिमक सािहÂय स े भी सहायता ली गई ह।ै आँकड़Ō का िवĴेषण तलुनाÂमक, 
ऐितहािसक तथा समाजशाľीय Óया´याÂमक िविधयŌ के माÅयम से िकया गया ह,ै िजसम¤ समय के साथ जाित-आधाåरत Óयवसाय, िश±ा, 
आय और सामािजक अतंःिøया म¤ आए पåरवतªनŌ पर िवशेष Åयान िदया गया ह।ै   

 
िबलासपुर िज़ल ेम¤ जाित ÓयवÖथा और सामािजक असमानता: परंपरागत जातीय सरंचना और समकालीन पåरवतªन के सÆदभª 
म¤:  

जाित ÓयवÖथा ऐितहािसक łप से भारतीय समाज कì एक क¤ þीय संगठनाÂमक संरचना रही ह,ै िजसने सामािजक पदानुøम, 
Óयावसाियक िवतरण और असमानता के ÿितłपŌ को गहराई स ेÿभािवत िकया ह।ै छ°ीसगढ़ के िबलासपरु िज़ल ेम¤ जाित न ेपरंपरागत łप 
से भिूम, िश±ा, Óयवसाय और सामािजक ÿितķा तक पहòचँ को िनधाªåरत करत ेहòए सामािजक जीवन के लगभग सभी प±Ō को संरिचत िकया 
ह।ै उ¸च जाितयŌ का कृिष भिूम ÖवािमÂव, Öथानीय ÿशासन और धािमªक स°ा पर ÿभÂुव रहा, िजससे वे आिथªक संसाधनŌ और सामािजक 
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शिĉ पर िनयýंण Öथािपत कर सके। इसके िवपरीत, िनÌन जाितयाँ (िवशेषतः अनुसूिचत जाितया)ँ मु́ यतः शारीåरक ®म, सामािजक łप से 
कलं िकत और अÐप-वेतन वाल ेकायŎ तक सीिमत रहé। इस कठोर सामािजक िवभाजन ने बिहÕकरण को सुŀढ़ िकया, सामािजक उÆनित को 
सीिमत िकया और पीढ़ीगत असमानता को बनाए रखा। 

िबलासपुर म¤ पारंपåरक जाित संबधंŌ को अंतजाªतीय िववाह, सहभोज पर ÿितबंध, आवासीय पथृ³करण और जाित-आधाåरत 
Óयावसाियक िविशĶीकरण जसैी कठोर ÿथाओ ंके माÅयम से बनाए रखा गया। िवशेष łप स ेúामीण ±ेýŌ म¤ जाितगत मानदडंŌ ने सामािजक 
अतंःिøया, सामदुाियक सहभािगता और सावªजिनक ससंाधनŌ तक पहòँच को िनयंिýत िकया। िनÌन जाितयŌ को िश±ा, भिूम ÖवािमÂव और 
िनणªय-िनमाªण संÖथाओ ंसे ÓयविÖथत łप स ेवं िचत रखा गया, िजसस ेउनकì सामािजक-आिथªक िपछड़ापन और अिधक गहरा हòआ। 

िश±ा के िवÖतार, शहरीकरण, औīोिगक िवकास, ÿवासन और लोकतां िýक राजनीितक ÿिøयाओ ंके कारण िबलासपुर िज़ल ेम¤ 
महÂवपणूª सामािजक-आिथªक पåरवतªन हòए ह§। िश±ा, रोज़गार और राजनीितक ÿितिनिधÂव म¤ आर±ण जसैी सरकारी पहलŌ ने अनुसूिचत 
जाितयŌ और अÆय िपछड़ा वगª के कुछ वगŎ को अपनी सामािजक-आिथªक िÖथित सधुारन ेका अवसर ÿदान िकया ह।ै िवīालयी और उ¸च 
िश±ा तक बढ़ी हòई पहòचँ न ेसरकारी सेवाओ,ं कुशल रोज़गार और गरै-पारंपåरक ÓयवसायŌ म¤ ÿवेश को संभव बनाया, िजससे जाित और 
Óयवसाय के पारंपåरक संबंध कमजोर हòए ह§। 

आिथªक िविवधीकरण न ेभी जाित-आधाåरत असमानता के Öवłप को ÿभािवत िकया ह।ै कृिष कì एकमाý आजीिवका के łप म¤ 
भिूमका घटने और औīोिगक व सवेा ±ेýŌ के िवÖतार स ेआय के नए अवसर सृिजत हòए ह§। िफर भी, वं िचत वगª आज भी असंगिठत, कम-
वेतन और असुरि±त रोज़गार म¤ अिधक सं́ या म¤ पाए जात े ह§, जो जाित के िनरंतर ÿभाव को दशाªता ह।ै शहरीकरण न े कठोर जाितगत 
ÿथाओ ंको कुछ हद तक िशिथल िकया ह,ै िकंत ुसामािजक नटेवकª , िववाह चयन और राजनीितक संबĦताओ ंम¤ जाितगत पहचान अब भी 
ÿभावी बनी हòई ह।ै समú łप स,े िबलासपुर म¤ जाित-आधाåरत असमानता समाĮ नहé हòई ह,ै बिÐक łपांतåरत होकर एक ऐसी 
संøमणकालीन वाÖतिवकता का łप ल ेचुकì ह,ै जहा ँ पारंपåरक पदानøुम आधुिनक समानता और सामािजक Æयाय कì आकां±ाओ ंके 
साथ सह-अिÖतÂव म¤ ह§। 

 
संकÐपनाÂमक łपरेषा:  
जाित ÓयवÖथा: जाित ÓयवÖथा सामािजक Öतरीकरण का एक वशंानुगत एव ं पदानुøमाÂमक Öवłप ह,ै िजसम¤ ÓयिĉयŌ को जÆम के 
आधार पर िविभÆन सामािजक समहूŌ म¤ िवभािजत िकया जाता ह।ै परंपरागत łप से जाित न ेसामािजक जीवन के लगभग सभी प±Ō (जसैे 
Óयवसाय, िववाह, खान-पान कì आदत¤ तथा सामािजक अतंःिøया के ÿितłप) को िनयिंýत िकया ह।ै यह ÓयवÖथा अतंजाªतीय िववाह, 
शुĦता-अशुĦता कì अवधारणाओ,ं वंशानुगत ÓयवसायŌ और सामािजक गितशीलता पर ÿितबंध जैसे तýंŌ के माÅयम से संचािलत होती 
रही ह।ै इन ÿथाओ ंने सामािजक असमानता को संÖथागत łप ÿदान िकया और पीढ़ी दर पीढ़ी सामािजक पदानुøम को बनाए रखा। 

िबलासपुर िज़ल ेम¤ ऐितहािसक łप स ेजाित ने एक कठोर सामािजक ÓयवÖथा के łप म¤ कायª िकया ह,ै िवशेषकर úामीण ±ेýŌ म¤, 
जहाँ भिूम, िश±ा, रोज़गार और राजनीितक स°ा तक पहòचँ पर जाितगत मानदडंŌ का गहरा ÿभाव रहा ह।ै यīिप िविधक सुधारŌ और 
सामािजक पåरवतªन कì ÿिøयाओ ं ने अनेक पारंपåरक ÿथाओ ं को कमजोर िकया ह,ै िफर भी समकालीन समाज म¤ जाित आज भी 
सामािजक संबंधŌ और जीवन के अवसरŌ को ÿभािवत करती ह।ै 

 
सामािजक असमानता:  

सामािजक असमानता से आशय िविभÆन सामािजक समहूŌ के बीच भौितक संसाधनŌ, अवसरŌ, सामािजक शिĉ और ÿितķा तक 
असमान पहòचँ स ेह।ै भारतीय संदभª म¤ जाित सामािजक असमानता का एक अÂयंत Öथायी ąोत रही ह,ै जो वगª, िश±ा, िलंग और ±ेý जसै े
कारकŌ के साथ अतंःिøया करती ह।ै जाित-आधाåरत असमानता आय, भिूम ÖवािमÂव, शैि±क उपलिÊध, रोज़गार सुर±ा, आवास और 
राजनीितक ÿितिनिधÂव म¤ ÖपĶ łप स ेिदखाई दतेी ह।ै 

िबलासपुर िज़ल ेम¤ आिथªक िवकास और कÐयाणकारी नीितयŌ के बावजदू जाित आज भी अवसरŌ के िवतरण को ÿभािवत करती 
ह,ै िवशेषकर अनसुूिचत जाितयŌ और कुछ अÆय िपछड़ा वगŎ के संदभª म¤। वतªमान समय म¤ सामािजक असमानता ÿÂय± भदेभाव के बजाय 
अिधकतर संरचनाÂमक और संÖथागत łपŌ म¤ कायª करती ह।ै 
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िबलासपुर िज़ले म¤ पारंपåरक जाित संरचना:  
परंपरागत łप से िबलासपुर िज़ल ेकì जाित ÓयवÖथा एक ÖपĶ पदानøुम से यĉु रही ह।ै उ¸च जाितयŌ का सामािजक ÿभÂुव रहा 

ह ैतथा भूिम ÖवािमÂव, úाम ÿशासन और धािमªक संÖथानŌ पर उनका िनयंýण रहा ह।ै मÅय जाितयाँ मु́ यतः कृिष और िशÐप आधाåरत 
ÓयवसायŌ स ेजुड़ी रहé, जबिक िनÌन जाितयाँ (िवशेषतः अनुसूिचत जाितया)ँ अÐप-वेतन, सामािजक łप से कलं िकत और ®मसाÅय कायŎ 
से संबĦ रहé। 

जाितयŌ के बीच सामािजक अतंःिøया अतंजाªतीय िववाह, सहभोज पर ÿितबंध और आवासीय पथृ³करण जसै ेकठोर िनयमŌ 
Ĭारा िनयिंýत थी, िजससे सामािजक दरूी बनी रही और िनÌन जाितयŌ कì सामािजक उÆनित सीिमत रही। 

 
तािलका 1 : जाित ®ेणी के अनुसार उ°रदाताओ ंका िवतरण (n = 160) 

जाित ®ेणी उ°रदाताओ ंकì सं´या ÿितशत (%) 
उ¸च जाितयाँ 34 21.3 
अÆय िपछड़ा वगª 58 36.2 
अनुसूिचत जाितयाँ 42 26.3 
अनुसूिचत जनजाितया ँ 26 16.2 
कुल 160 100 

 
आँकड़े दशाªत ेह§ िक 42.5 ÿितशत उ°रदाता सामािजक łप से वं िचत ®िेणयŌ (अनुसूिचत जाित एवं  अनुसूिचत जनजाित) से 

सं बं िधत ह§। यह सं रचना िबलासपुर िज़ले कì सामािजक िविवधता को ÿितिबं िबत करती ह ैतथा जाित-आधाåरत असमानता के अÅययन हते ु
एक उपयुĉ आधार ÿदान करती ह।ै 

 
जाित और आिथªक असमानता:  

ऐितहािसक łप से िबलासपरु म¤ जाित-आधाåरत असमानता का घिनķ संबधं आिथªक िÖथित से रहा ह।ै उ¸च और ÿभÂुवशाली 
जाितयŌ के पास भूिम, ऋण और Öथानीय आिथªक संसाधनŌ पर िनयýंण रहा ह,ै जबिक िनÌन जाितयाँ मु́ यतः मज़दरूी और असंगिठत 
रोज़गार पर िनभªर रहé। 

 
तािलका 2 : जाित के अनुसार रोज़गार िÖथित (n = 160) 

रोज़गार का ÿकार उ¸च जाित ओबीसी एससी एसटी कुल (%) 
सुरि±त / िनयिमत रोज़गार 44% 28% 14% 12% 25.6 
असंगिठत / मज़दरूी 26% 48% 62% 65% 49.4 
बेरोज़गार / अिनयिमत 30% 24% 24% 23% 25.0 

 
आँकड़े दशाªते ह§ िक उ¸च जाितयाँ सुरि±त रोज़गार म¤ अिधक ÿितिनिधÂव रखती ह§, जबिक अनुसिूचत जाितयाँ और जनजाितयाँ 

असंगिठत और असरुि±त कायŎ म¤ अÂयिधक क¤ िþत ह§। यह बदलती अथªÓयवÖथा म¤ भी जाित के िनरंतर ÿभाव को ÿमािणत करता ह।ै 
 

िश±ा और बदलते जाित सं बंध: 
िश±ा सामािजक पåरवतªन का एक ÿमखु साधन बनकर उभरी है, िजसने पारंपåरक जाितगत पदानुøम को चुनौती दी ह।ै आर±ण, 

छाýवृि° और छाýावास जसैी सरकारी नीितयŌ से शिै±क भागीदारी म¤ विृĦ हòई ह।ै 
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तािलका 3 : जाित के अनुसार शैि±क उपलिÊध (n = 160) 
िश±ा Öतर उ¸च जाित (%) ओबीसी (%) एससी (%) एसटी (%) 
िनर±र / ÿाथिमक 12 22 38 42 
माÅयिमक 35 44 39 36 
उ¸च / Óयावसाियक 53 34 23 22 

 
यīिप सभी वगŎ म¤ िश±ा कì पहòचँ बढ़ी ह,ै िफर भी उ¸च िश±ा म¤ उ¸च जाितयŌ कì भागीदारी अिधक ह,ै जबिक अनुसिूचत 

जाित और जनजाित पीछे ह§। यह नीितगत ÿयासŌ के बावजूद सं रचनाÂमक असमानता कì िनरंतरता को दशाªता ह।ै 
 

शहरीकरण, गितशीलता और समकालीन पåरवतªन:  
शहरीकरण और ÿवासन न ेकठोर जाितगत ÿथाओ ंको कमजोर िकया है, िवशेषकर शहरी ±ेýŌ म¤, जहा ँ Óयवसाियक भूिमकाए ँ

अिधक लचीली ह§ और सामािजक अतंःिøया पर जाित का िनयंýण अपे±ाकृत कम ह।ै 
 

तािलका 4 : िनवास Öथान और जाितगत अंतःिøया (n = 160) 
सूचक úामीण (%) शहरी (%) 
जाित-आधाåरत Óयवसाय 62 29 
अतंजाªतीय अंतःिøया 34 71 
अतंजाªतीय िववाह Öवीकृित 18 46 

 
शहरी उ°रदाताओ ं म¤ अतंजाªतीय संपकª  और Öवीकृित अिधक पाई गई ह,ै िजसस े ÖपĶ होता ह ै िक शहरीकरण ने जाितगत 

सीमाओ ंको कमजोर िकया ह,ै यīिप जाितगत चेतना पूरी तरह समाĮ नहé हòई ह।ै 
 

असमानता कì िनरंतरता और नए Öवłप 
सामािजक पåरवतªन के बावजदू जाित-आधाåरत असमानता नए और सूàम łपŌ म¤ बनी हòई ह।ै भदेभाव अब सामािजक नेटवकª , 

आवास, रोज़गार संदभª और राजनीितक सिøयता के माÅयम से ÿकट होता ह।ै 
 

तािलका 5 : जाितगत भेदभाव का अनुभव (n = 160) 
भेदभाव का अनुभव ÿितशत (%) 
बार-बार 22 
कभी-कभी 41 
बहòत कम 21 
नहé 16 

 
लगभग 63 ÿितशत उ°रदाताओ ंन ेिकसी न िकसी łप म¤ जाितगत भेदभाव का अनुभव िकया ह,ै जो यह दशाªता ह ै िक ÿÂय± 

भदेभाव कम हòआ ह,ै िकंतु असमानता अब भी सामािजक-आिथªक जीवन म¤ िवīमान ह।ै 
160 उ°रदाताओ ंके िवĴेषण से यह ÖपĶ होता ह ैिक िबलासपुर िज़ले म¤ जाित आज भी सामािजक असमानता का एक ÿमखु 

िनधाªरक ह।ै िश±ा, शहरीकरण और नीितगत हÖत±ेपŌ से पारंपåरक पदानुøम कमजोर हòआ ह,ै िफर भी रोज़गार, िश±ा और सामािजक 
शिĉ म¤ संरचनाÂमक असमानताए ँ बनी हòई ह§। जाित लुĮ नहé हòई ह,ै बिÐक आधुिनक संÖथाओ ंऔर लोकतांिýक मÐूयŌ के साथ सह-
अिÖतÂव म¤ नए łप úहण कर रही ह।ै 
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िनÕकषª:  
िबलासपुर िज़ल ेम¤ जाित ÓयवÖथा और सामािजक असमानता के अÅययन से ÖपĶ होता ह ै िक Óयापक सामािजक पåरवतªनŌ के 

बावजदू जाित सामािजक और आिथªक जीवन को ÿभािवत करन ेवाली एक सशĉ सं रचना बनी हòई ह।ै िश±ा, शहरीकरण, औīोगीकरण 
और राºय-ÿेåरत कÐयाणकारी नीितयŌ न ेपारंपåरक जाितगत पदानुøम को चुनौती दी ह ैऔर कुछ वगŎ को सामािजक उÆनित का अवसर 
ÿदान िकया ह।ै िकंत ुसाथ ही, जाित-आधाåरत असमानता अिधक सàूम और संरचनाÂमक łपŌ म¤ िवīमान ह।ै इसिलए, सामािजक Æयाय 
और वाÖतिवक समानता सुिनिĲत करन े के िलए िविधक संर±ण के साथ-साथ गुणव°ापूणª िश±ा, समावेशी आिथªक अवसर और 
सामािजक चेतना का िनरंतर िवÖतार आवÔयक ह।ै 
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