
 

 
IndIan StreamS reSearch Journal 

ISSn no : 2230-7850 
Impact Factor : 5.1651 (uIF) 

Volume - 11 | ISSue - 11 | december - 2021  
 

________________________________________________________________________________________ 
Journal for all Subjects : www.lbp.world 

1 
 

“मिहला उīोजकां¸या िवकासात भारत सरकारची भूिमका” 
 
 

डॉ. गणेश जाणोजी मÖके 
कला, वािणºय, िव²ान महािवīालय, आवê, िज. वधाª  

 
 
 

सारांश: 
कोणÂयाही देशा¸या आिथªक वाढीसाठी मिहला उīोजक महßवा¸या 

असतात, ºयाची जाणीव केवळ समानतेला ÿोÂसाहन देऊन आिण जीवना¸या सवª 
±ेýातील मिहलांसाठी संधी वाढवून केली जाऊ शकते. भारतातील Óयवसायात 
असमानता आिण ÿचंड िलंग अंतर कायम आहे, जरी जगभरात िविवध संशोधन 
अËयासांĬारे हे चांगले ÿÖथािपत झाले आहे कì, मिहला-संÖथािपत आिण सह-
संÖथािपत उपøम सवª-पुŁषांसह ÓयवÖथािपत केलेÐया उīोगांपे±ा चांगले कायª 
करतात. Óयवसाय उīोगाशी संबं िधत मु´य कौशÐयांमÅये मिहला पुŁषांपे±ा जाÖत 
समोर  आहेत उदा. टीमवकª , समÖया सोडवणे आिण अिभमुखता. भारत सरकारने 
मिहलां¸या मु´य ÿवाहात आणÁयासाठी आिण Âयांना एक समान सं िध उपलÊध कłन देÁयासाठी मोठ्या ÿमाणात धोरणाÂमक पुढाकार 
घेतला आह,े जेणेकŁन ते देशा¸या आिथªक िवकासात सवō°म कामिगरी कł शकतील. मिहला उīोजकां¸या िवकासात भारत सरकारची 
काय भूिमका आह?े, मिहला उīोजकां¸या आिथªक स±मीकरणात भारत सरकार¸या िविवध योजनांचे काय महßव आह?े, मिहला 
उīोजकां¸या िवकासासाठी भारत सरकारĬारे कोणÂया योजना चालवÐया जातात?या ÿĳांची उ°रे शोधÁयासाठी हा शोधिनबंध िलिहला 
गेला आह.े 

 
िबज सं²ा: मिहला उīोजक, आिथªक िवकास, असमानता, भारतीय िľया, उīोजकता िवकास योजना. 
 
शोध िनबंधासाठी वापरÁयात येणारी संशोधनाची पĦती: 

ÿÖतुत शोध िनबंधासाठी वापरÁयात येणारी मािहती व तÃये ही िवषयाशी संबं िधत िविवध लेख, पुÖतके, मािसके, वतªमानपý व 
सांकेितक ÖथळावŁन संकिलत करÁयात आली आह.े शोधिनबंधासाठी वापरÁयात येणारी मािहती व तÃयेदु Íयम समंकावर आधाåरत 
आहेत. 

 
संशोधनाचे उĥेश: 
ÿÖतुत संशोधनाचे मु´य उĥेश खालील ÿमाणे आहेत. 
1) मिहला उīोजकां¸या िवकासात भारत सरकारची काय भूिमका आहे हे मािहत करने. 
2) मिहला उīोजकां¸या आिथªक स±मीकरणात भारत सरकार¸या िविवध योजनांचे काय महßव आहे याचा शोध घेण.े 
3) मिहला उīोजकां¸या िवकासासाठी भारत सरकारĬारे कोणÂया योजना चालवÐया जातात याची मािहती ÿाĮ करन.े  
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ÿÖतावना:  
          सरकारने उīोजकां¸या िविवध वगा«¸या उदयास हातभार लावला आहे ºयात मिहलांचा समावेश आहे ºयांचा ÿवेश एकेकाळी 
±ु Ðलक आिण कठीण होता. शाĵत आिथªक िवकास आिण सामािजक ÿगतीसाठी हे वरदान आह.े सामािजक पåरवतªन, उ¸च िश±णाचा 
ÿसार, मिहला समथªक कायद,े वाढती जागłकता, शहरीकरण, कौटुं िबक आधार इÂयादéमुळे मोठ्या ÿमाणात मिहला उīोजकां¸या उदयास 
हातभार लागला आह.ेपूवê¸या काळात, िविवध कारणांमुळे, Óयवसाय ±ेýात मिहलांचा ÿवेश जवळजवळ ÿितबंिधत होता.  आिथªक 
िøयाकलापां¸या सवª ±ेýात Âया अिधकािधक ŀÔयमान आिण यशÖवी होत आहेत. हे भारतीय मिहलां¸या बाबतीतही खरे आह.ेिľया 
केवळ Âयां¸या अिÖतÂवासाठी Óयवसायात सहभागी होत नाहीत. Âयांना Âयांची सजªनशीलता आिण कौशÐयाची आंतåरक इ¸छा पूणª 
करायची असते. यासाठी ते रणनीती तयार करत आहेत आिण तळ तयार करत आहेत. िश±ण, राजकारण, Öवयंरोजगार, Óयवसाय 
इÂयादéमÅये Âयांची सं´याही वेगाने वाढत आह.े ľीिश±ण हे सामािजक पåरवतªनाचे कारण आह.े  मिहला उīोजक  बाजारपेठेतील गरजा 
पूणª करÁयासाठी अिधक Óयावसाियक िश±ण घेत आहेत आिण िविवध ±ेýात Âयांची भरभराट होत आह.े Âयापैकì फॅशन िडझायिनंग, 
इं िटåरअर डेकोरेशन, ए³सपोिट«ग, ÿकाशन, गारम¤ट मॅÆयुफॅ³चåरंग, Êयुटी पालªर, बाÖकेट िविÓहंग, कÆसÐटÆसी, कंट¤ट रायिटंग, इÓह¤ट Èलॅिनंग, 
रे»यु मे रायिटंग इ. ±ेý महßवाचे आहेत. सरकार, Öवयंसेवी सं Öथा, संशोधक आिण आंतरराÕůीय संÖथांनी मिहलांमधील उīोजकतेशी 
सं बं िधत समÖयांमÅये रस दाखवÁयास सुŁवात केली आहे. भारतातही हे खरे आह.े भारतीय मिहला झपाट्याने उīोजक बनत आहेत आिण 
िविवध आिथªक उपøम हाती घेत आहेत. 
 
मिहला उīोजक: 

मिहला उīोजकांची Óया´या मिहला िकंवा मिहलांचा समूह अशी केली जाऊ शकते जी Óयवसाय उपøम सुł करतात, 
आयोिजत करतात आिण चालवतात.Ìहणून एक मिहला उīोजक ही एक आÂमिवĵासू, सजªनशील आिण नािवÆयपूणª मिहला आहे जी 
वैयिĉकåरÂया आिथªक Öवातं Þयाची इ¸छा बाळगते आिण Âयाच वेळी इतरांसाठी रोजगारा¸या संधी िनमाªण करते. 

युरोिपयन किमशनन े ÿकािशत केÐया (2004) नुसार मिहला उīोजकाची Óया´या अशी'ľी'िजने असा Óयवसाय िनमाªण केला 
आहे ºयामÅये ितचा बहòसं´य िहÖसा आहे आिण िजने िनणªय घेणे, जोखीम घेणे आिण यामÅये सिøय रस घेतला आहे अशीकेली आहे.  

पं िडत जवाहरलाल नेहłं¸या ÌहणÁयानुसार, "जेÓहा मिहला पुढे वाढते, तेÓहा कुटुंब वाढत,े गाव वाढत ेआिण राÕů पु ढे िवकास 
करते."गेÐया दशकात मिहला उīोजकता हा आिथªक वाढीचा एक महßवाचा, न वापरलेला ąोत Ìहणून ओळखला गेला आह.े िश±ण 
आिण जागृती¸या ÿसारामुळे, भारतीय िľया िवÖताåरत पाककला, हÖतकला आिण पारंपाåरक कुटीर उīोगांमधून अपारंपाåरक, उ¸च 
Öतरावरील िøयाकलापांकडे वळÐया आहेत.नवीन औīोिगक धोरणात, सरकारने मिहलांना Öवत:चा उīोग सुł करता यावा यासाठी 
िवशेष उīोजक ÿिश±ण कायªøम आयोिजत करÁया¸या गरजेवर िवशेष भर िदला आह.े मिहला उīोजकांना मदत करÁयासाठी िव°ीय 
बँका आिण संÖथांनीही िवशेष सेल Öथापन केले आहेत. यामुळे मिहलांना भारतातील उīोजकìय उपøम हाती घेÁयात खूप मदत झाली 
आह.े 

 
मिहला उīोजकां¸या िवकासात भारत सरकारची भूिमका: 

भारतातील मिहला सुमारे 8 दशल± उīोग चालवतात जे एकूण उīोजकां पैकì सुमारे 14 ट³के आहेत. लोकसं´ये¸या 48.95% 
िľया आहेत हे पािहÐयावर कदािचत ही आकडेवारी ÿोÂसाहन देणार नाही पण पåरिÖथती एक ÿकारे आशादायक आहे कारण 35.5% 
ÖटाटªअÈसमÅये िľया संचालक आहेत आिण 58% उīोजकांनी 20 ते 30 वष¥ वयात Âयांचा Óयवसाय सुł केला आहे. Âयामुळे, 
मिहलां¸या नेतृÂवाखालील उīोगांची सं´या वाढवÁयात िकंवा Âयांची उÂपादकता वाढवÁया¸या कोणÂयाही यशाचा थेट पåरणाम देशा¸या 
अथªÓयवÖथेवर होतो आह.े  

मिहला आिण बालकÐयाण मंýालयाने मिहलासंाठी राÕůीय धोरण (2016) मसुदा आणला, ºयामÅये सवª-महßवाची सूàम-Öतरीय 
धोरणे िनमाªण करणे आिण समान भागीदार होÁयासाठी मिहलां¸या िचंता दू र करÁयासाठी Âयांना  मु´य ÿवाहात आणणे आवÔयक आह.े 
देशा¸या िवकासात. अथªÓयवÖथेत मिहलांची ŀÔयमानता वाढवÁयासाठी या मसुīात मोठ्या ÿमाणात धोरणाÂमक िवधाने समािवĶ आहेत, 
ºयामÅये उīोजकता िवकास, ÿिश±ण आिण कौशÐय उÆनती, मिहला शेतकöयांना Âयां¸या उदरिनवाªहासाठी मदत इÂयादéचा समावेश 
आह.े मिहला आिण बालकÐयाण मंýालययासाठी काम करत आह.े ºयात मिहलानंा यशÖवी उīोिजका बनÁयासाठी सवª अडथळे दू र करणे 
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आिण िविवध ±ेýांमÅये सहाÍय ÿदान करÁयासाठी अनुकूल वातावरण िनमाªण करणे, िजथे Âयांना ÖपĶ कारणांमुळे अडचणी येत आहेत 
उदा. िव°ीय समावेशन, नवीनतम कौशÐये आिण तंý²ान, बाजारपेठ आिण Óयवसाय कौशÐयांमÅये ÿवेश समािवĶ आह.े मिहला 
उīोजकतेला ÿोÂसाहन देÁयासाठी भारत सरकार¸या िविवध मंýालयांĬारे मोठ्या ÿमाणात कायªøम हाती घेÁयात आले आहेत ºयात 
मिहलांचा पु रेसा सहभाग सुिनिĲत करÁयासाठी िवशेष तरतुदीआिण Âयां¸यासाठी अितåरĉ ÿोÂसाहने देÁयावर भर दÁेयात आले  आह.े 
भारत सरकार आपÐया खालील योजनेĬारे मिहला उīोजकां¸या िवकासात महÂवाची भूिमका पार पाडीत आह.े 
 
Öटाटªअप इं िडया: 

Öटँड अप इं िडया योजना एमएसएमई धोरणाचा एक भाग Ìहणून, एका बँकेĬारे िकमान एका मिहला उīोजकाला Ł. 1 लाख त ेŁ. 
1 कोटी पय«तचे कजª देÁयासाठी मिहला उīोजकांना कजª देÁयाची सुिवधा उपलÊध कłन देÁयासाठी हा कायªøम 5 एिÿल 2016 रोजी सुł 
करÁयात आला. ÿÂयेक  योजन¤तगªत गैर-वैयिĉक उīोजका¸या बाबतीत, 51 ट³के भाग भांडवल आिण िनयंिýत भागभांडवल मिहलांचे 
असावे. योजना फĉ SC/ST आिण मिहला उīोजकांवर क¤ िþत आह.ेकालांतराने हा जगातील ितसरा सवाªत मोठा Öटाटª-अप इकोिसÖटम 
बनला आह,े ºयामÅये Öटाटª अÈससाठी अनुकूल वातावरण ÿदान करÁयासाठी हँडहोिÐडंग, िनधी समथªन, ÿोÂसाहन, उīोग-शै±िणक 
भागीदारी ÿदान करÁयात आली आह.े इनोÓहेशन आिण Öटाटªअपचे िवकास  कłन एक मजबूत इकोिसÖटम तयार करÁयासाठी या 
कायªøमासाठी 10,000 कोटéचा फंड राखून ठेवÁयात आला आह.े फंडातील 10% मिहलां¸या नेतृÂवाखालील Öटाटª-अपसाठी राखीव 
आह.े नवोÆमेषां̧ या Öटाटª-अÈस¸या भरभराटीसाठी स±म वातावरण िनमाªण करÁयासाठी हे  उÂÿेरक Ìहणून काम करीत आह.ेºयाचा रोजगार 
िनिमªतीवर आिण सामािजक पåरवतªनावर अनेक गुणाकार ÿभाव पडत आह.े या योजनेअंतगªत, 17 फेāूवारी 2020 पय«त¸या 
आकडेवारीनुसार, Öटँड अप इं िडया योजने¸या एकूण खातेधारकांपैकì 81 ट³के खातेधारक मिहला आहेत. 73,155 खाती मिहलांसाठी 
उघडÁयात आली असून Âयांच,े16,712.72 कोटी Łपयांचे कजª मंजूर करÁयात आले असून Âयापैकì 9, 106 कोटी Łपये कजª Âयां¸या 
खाÂयात िवतरीत देखील करÁयात आले आह.े  

 
पंतÿधान रोजगार िनिमªती कायªøम (PMEGP): 

पंतÿधान रोजगार िनिमªती कायªøमही योजना MSME चा ÿचार आिण Öथापना करÁयासाठी आिण úामीण आिण शहरी भागात 
रोजगार िनमाªण करÁयासाठी øेिडट-िलं³ड सबिसडी योजना आह.े नवीन उपøम Öथापन करÁयासाठी, मिहलांसह िवशेष ®ेणéसाठी 
कायªøमात अनुदानाची पातळी, शहरी भागात आिण úामीण भागात 25% आिण 35% आह,े तर सामाÆय ®ेणी 5 साठी सं बं िधत ±ेýांमÅये 
15% आिण 25% आह.ेसूàम, लघु आिण मÅयम उīोग मंýालयाने सामािजक असमानतेचे िनराकरण करÁयासाठी कमी िकमतीची 
उÂपादने आिण सेवा यां¸याभोवती िफरणारे Óयवसाय मॉडेल तयार कłन सामािजक उīोजकतेचे िवकास करÁयासाठी उīम सखी हे नेटवकª  
सुł केल ेआह.े उīोजकता ÿिश±ण  साधन,े िनधी उभारणीसाठी ÿिश±ण कायªøम, मागªदशªक ÿदान करणे, बाजार सव¥±ण सुिवधा आिण 
तां िýक सहाÍय यासाठी ÓयासपीठाĬारे कायª केले जात आहेत.  

 
मिहला उīोजकांसाठी उīम शĉì पोटªल:  

हा सूàम, लघु आिण मÅयम उīोग मंýालयाचा एक उपøम असून, हा आंतरराÕůीय मिहला िदन 2018 ¸या पूवªसं Åयेला, कमी 
िकमतीची उÂपादने आिण सेवांभोवती िफरणारेÓयवसाय मॉडेल तयार करÁयासाठी सामािजक उīोजकतेचे िवकास  करÁयासाठी सुł 
करÁयात आला आह.े हे सुमारे 8 दशल± भारतीय मिहलांना Óयवसाय सुł करÁयासाठी, वाढवÁयासाठी आिण Óयवसाय योजना तयार 
करÁयासाठी, ÿिश±ण कायªøम, मागªदशªक, बाजार सव¥±ण सुिवधा इÂयादéसाठी मदत पुरवत.े योजनेअंतगªत जाÖतीत जाÖत Ł. 25 
लाखांचा समावेश आहे (Ł. 10 लाख खचª सेवा-आधाåरत ÿकÐपांसाठी आह)े. मिहलां¸या घरा¸या चार िभंतé¸या बाहेर¸या भूिमकेत 
øांती घडवून आणÁयात पोटªलचा सातÂयाने सहभाग आह.े  

 
सूàम आिण लघु उīोगांसाठी øेिडट गॅरंटी फंड ůÖट (CGTMSE): 

भारतीय लघु उīोग िवकास बँक (SIDBI) आिण सूàम, लघु आिण मÅयम उīोग मंýालयाने सूàम आिण लघु उīोग ±ेýाला 
संपािĵªक-मुĉ øेिडट उपलÊध कłन देÁयासाठी ही  योजना सुł केली आह.े सÅयाचे आिण नवे असे दोÆही उīोग या योजन¤तगªत समािवĶ 
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होÁयास पाý आहेत. ºयासाठी सूàम आिण लघु उīोगांसाठी øेिडट गॅरंटी फंड योजना अंमलात आणÁयासाठी øेिडट गॅरंटी फंड ůÖट 
(CGTMSE) नावा¸या ůÖटची Öथापना करÁयात आली आह,े ºयासाठी ÿÂयेक पाý कजªदाराला 200 लाख Łपयांपय«त¸या कजª सु िवधा 
ÿदान केÐया गेÐया आहेत. मिहलां¸या मालकì¸या सूàम आिण लघु उīोगांसाठी 50 लाखांपय«त¸या øेिडट सुिवधांसाठी हमी सं र±णाची 
ÓयाĮी 80% आह.े 

 
सूàम आिण लघु उīोग - ³लÖटर िवकास कायªøम:  

सूàम, लघु आिण मÅयम उīोग मंýालय (एमएसएमई), भारत सरकार (जीओआय) ने उÂपादकता आिण ÖपधाªÂमकता तसेच 
मायøोची ±मता वाढिवÁयासाठी एक ÿमुख धोरण Ìहणून ³लÖटर िवकास ŀिĶकोन Öवीकारला आह.े ³लÖटर Ìहणजे देशातील लघु उīोग 
(MSE) आिण Âयांचे समूह होय. श³य ितत³या जवळील ±ेýामÅये िÖथत उīोगांचा समूह िकंवा मूÐय शृ ंखला जी भौगोिलक ±ेýा¸या 
पलीकडे जाते आिण समान उÂपादने/पूरक उÂपादन/ेसेवा तयार करते, ºयांना सामाÆय भौितक Ĭारे एकý जोडले जाऊ शकते हे ³लÖटर होय. 
या योजनेतील सवª कायªøमांमÅये मिहलां¸या मालकì¸या उīोगांचा िवशेष िवचार केला जातो.  

 
मिहलांसाठी मुþा योजना:.  

भारतातील Êयुटी पालªर, टेलåरंग युिनट्स, ट्यूशन स¤टसª इÂयादीसारखे छोटे नवीन उīोग आिण Óयवसाय सुł कł इि¸छणाöया 
वैयिĉक मिहलांसाठी तसेच एकिýतपणे एक उपøम सुł कł इि¸छणाöया मिहलां¸या गटासाठी ही योजना सरकारने सुł केली आहे. 
कजाªसाठी कोणÂयाही संपािĵªक सुरि±ततेची आवÔयकता नाही आिण कजª50,000 ते 10 लाखांपय«त¸या रकमेसाठी िमळू शकते. हे Êयुटी 
सलून, लहान दुकान उघडणे िकंवा घरगुती Óयवसाय चालवणे यासार´या Óयवसायांसाठी योµय आह.े या कजाªसाठी तुÌहाला कोणÂयाही 
तारण िकंवा जामीनदाराची गरज नाही.योजना तीन ®ेणéमÅये िवभागली आह:े 
 िशश:ू 50,000/- पय«त कजª 
 िकशोर: 50,000/- पे±ा जाÖत आिण 5 लाखांपय«त कजª 
 तŁण: 5 लाखांपे±ा जाÖत आिण 10 लाखांपय«त कजª 

या योजनेचा लाभ घेणे सोपे असÐयाने अनेक Óयवसायांना Âयाचा फायदा झाला आहे. या योजनेअंतगªत, 31 जानेवारी 2020 
पय«त एकूण कजªधारकांपैकì 70 ट³के मिहला आहेत. 

 
ÿधानमंýी जन-धन योजना (पीएमजेडीवाय) :-  

ÿधानमंýी जन-धन योजना 28 ऑगÖट 2014 साली सुŁ करÁयात आली. 14 ऑगÖट 2018 रोजी या योजनेत दु ŁÖती करत ितचा 
िवÖतार देखील करÁयात आला. या योजनेअंतगªत, ÿÂयेक ÿौढ Óयĉì¸या नावाचे बँकेत खाते उघडणे आिण ÂयाĬारे पतपुरवठ्यासाठी 
पाýता, िव°ीय सा±रता, िवमा आिण िनवृ°ीवेतन अशा सुिवधा िदÐया जातात.या योजनेअंतगªत19 फेāुवारी 2020 पय«त38.13 कोटी 
एकूण लाभाÃया«पैकì, 20.33 कोटी लाभाथê (Ìहणजेच 53 ट³के) मिहला आहेत. 

 
माक¥ िटंग सपोटª अंतगªत सूàम आिण लघु उīोगांसाठी ÿोÂसाहन पॅकेज अंतगªत मिहलांसाठी ÿदशªन:  

आंतरराÕůीय ÿदशªनांमÅये भाग घेÁयासाठी मिहला उīोजकांना ÿोÂसाहन देÁयासाठी काही तरतुदी जसे कì ÿदशªनांमÅये मोकळी 
जागा, एका मिहला ÿितिनधीसाठी इकॉनॉमी ³लास िवमान भाडे आिण 1500 Łपयांपय«त िशिपंग खचª माक¥ िटंग सपोटª अंतगªत सूàम आिण 
लघु उīोगांसाठी ÿोÂसाहन पॅकेज अंतगªत मिहलांसाठी िदले जात.े  

 
बँकांĬारे इतर िव°पुरवठा योजना:  

मोठ्या ÿमाणात बँकांकडे Óयाजदर, संपािĵªक सुर±ा इÂयादéमÅये काही सवलती देऊन मिहलाउīोजकतेला पािठंबा देÁयासाठी 
काही योजना आहेत. यापैकì काही योजना खाली ÿमाणे आहेत:  
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 मिहला उīोजकांसाठी ®ी शĉì पॅकेज: Óयवसायात 50% पे±ा जाÖत मालकì असलेÐया मिहलांना सवलत देणारी SBI Ĭारे 
चालवली जाणारी ही योजना आह.े यात कोणतीही तारण न ठेवता  Ł. 5लाखांपय«तचे कजª िदले जाते. 2 लाखांपे±ा जाÖत कजाªवर 
0.05% Óयाज सवलत िदली जात.े  

 स¤ट कÐयाण योजना: मॅøो/लघु उīोगांसाठी नवीन उīोजक आिण Öवयं रोजगार मिहलांसाठी स¤ůल बँक ऑफ इं िडया Ĭारे ही योजना 
चालिवली जाते. कोणÂयाही संपािĵªक सुर±ािशवाय 1 कोटी Łपयांपय«तचे कजª यात िदले जात.े  

 मिहला उīोग िनधी योजना: पंजाब नॅशनल बँक आिण SIDBI Ĭारे मिहला उīोगांना नवीन लघुउīोग सुł करÁ यासाठी 10 वषाªत 
परतफेड करÁ यासाठी Ł. 10 लाखांपय«तचे कजª देणारे ही योजना आह.े मिहला उīोजकांना कोणÂयाही सपंािĵªक सुर±ेिशवाय 1 कोटी 
Łपयांपय«तचे कजª देखील िदले जात आहे. ओåरएंटल बँक ऑफ कॉमसªची ओåरएंटल मिहला िवकास योजना योजना, भारतीय मिहला 
बँक Óयवसाय कजª, देना बँकेची देना शĉì योजना, पंजाब आिण िसंध बँकेची उīोिगनी योजना इ. याचे उदाहरण आहेत. 

 देना शĉì योजना: देना शĉì योजना ही एक योजना आहे जी शेती Óयवसाय, िकरकोळ दुकान,े उÂपादन ±ेý, मायøो-øेिडट संÖथा, 
गृहिनमाªण आिण िश±ण ±ेýातील मिहला उīोजकांना कजª ÿदान करत.े मिहला  वरीलपैकì कोणतेही सुł करÁयाचा िवचार करत 
असेल  तर या योजनेचा वापर कł शकत.े कजाªची कमाल मयाªदा Ł. 20 लाख आह,े Óयाज दर मूळ दरापे±ा 0.25% कमी आह.े 

 भारतीय मिहला बँक Óयवसाय कजª: साधनांची कमतरता असूनही मोठी ÖवÈने पाहणाöया मिहलांसाठी भारतीय मिहला बँक सुł 
करÁयात आली. उÂपादन Óयवसाय सुł कł इि¸छणाöया मिहला उīोजकांसाठी हे 20 कोटéपय«त कजª देत.े तुÌही मागत असलेले कजª 
1 कोटीपे±ा कमी असÐयास संपािĵªक आवÔयक नाही. भारतीय मिहला बँकेचे Öटेट बँक ऑफ इं िडयामÅये िवलीनीकरण झाले असले 
तरी 2017 मÅये सुł झालेली कजª योजना अजूनही कायम आह.े 

 उīोिगनी योजना: Óयवसाय सुł करायचा आहे पण सुŁवात करÁयासाठी काहीच नाही? काळजी कł नका. उīोिगनी योजना 
िवशेषत: Âया मिहलांसाठी आहे ºयांचे उÂपÆन 1.5 लाख Ł. ÿित वषª पे±ा कमी आह.े िवधवा, िनराधार िकंवा अपंग मिहलांसाठी असे 
कोणतेही िनब«ध नाहीत. या अंतगªत कमी Óयाजदराने 3 लाख Ł. पय«त कजª घेऊ शकता.  यामुळे मिहलांना छोटे Óयवसाय सुł करÁयास 
आिण Öवावलंबी होÁयास मदत होते. आिथªकŀĶ्या संघषª करणाöया पाĵªभूमीतील मिहलांना Öवावलंबी होÁयासाठी मदत करणे हा या 
योजनेमागील संकÐपना आह.े मिहलांना Âयां¸या उīोजकते¸या ÿवासात पुढे जाणे सोपे करÁयासाठी कजª सबिसडी देखील ÿदान 
करत.े कनाªटक राºय मिहला िवकास महामंडळाने उīोिगनी योजना सुł केली असताना, अनेक बँकांनी ही योजना वेगवेगÑया 
बदलांसह Öवीकारली आह.े 
 

मिहला उīोजकता Èलॅटफॉमª (WEP): 
भारत सरकारने िनित आयोगा माफª त मिहला उīोजकता मंच नावाचा एक उपøम सुł केला आह ेजो मिहला उīोजकांना आिण 

Âयांना पािठंबा देÁयास इ¸छुक असलेÐया ÿायोजकांना एकाच िठकाणी एकý आणतो.जर तुÌही नवोिदत मिहला उīोजक असाल तर तुÌही 
या समुदायात सामील होऊ शकता. या अंतगªत Óयवसायांसाठी Âयां¸या सुŁवाती¸या टÈÈयात उÕमायन आिण ÿवेग कायªøम, उīोजकता 
आिण नेतृÂव िशकवÁयासाठी कौशÐय ÿिश±ण आिण मागªदशªन कायªøम, माक¥ िटंग मÅये मदत, कायदे आिण िनयमांचे पालन सुिनिĲत 
करÁयासाठी समथªन, िनधी आिण आिथªक मदत आिण समिवचारी मिहलांचा समुदाय व नेटवकª  तयार करÁयात मदत केली जाते. इ¸छुक 
मिहला उīोजकांना आिथªकŀĶ्या स±म बनÁया¸या िदशेने पिहले पाऊल उचलÁयात मदत करÁयासाठी या काही शीषª योजना आहेत.  
सरकार¸या ÿयÂनाने आधुिनक जगातील मिहलांना घरा¸या चार िभंतéपय«त मयाªिदत समजÁया-या िकंवा पापड बनवणे, लोणचे बनवण,े 
खाīपदाथª बनवणे, प¤िटंग , हÖतकला इ. अशा मयाªिदत Óयवसायात अडकलेÐया कमकुवत उīोजक Ìहणून Âयां¸याकडे पाहÁया¸या 
समाजा¸या िवचारावर मात करÁयात यश आले आह.े 
 
िनÕकषª:  

भारतातील पåरिÖथती िचंताजनक आह.े िदसून येते  कì जवळपास सवªच गैर-कामगार मिहला (असंघिटत ±ेýातील मिहलांसह), 
ºयात देशातील बहòसं´य मिहला आहेत,ºयापूणª अवलं िबÂवा¸या अवÖथेत आहेत. सÅयाची पåरिÖथती सुधारÁया¸या उĥेशान,े Âयां¸याशी 
सं बं िधत िविवध समÖयांचे िनराकरण करÁयासाठी राÕůीय Öतरावर अनेक पावले उचलÁयात आली आहेत. आिथªक समाजा¸या भू िमकेबĥल 
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आिण िÖथतीबĥल¸या वाढÂया जागŁकतेमु ळे िľयांची सुĮ उīोजकता ±मता हळूहळू बदलली आहे. कौशÐये, ²ान आिण अथªÓयवÖथचेी 
अनुकूलता हे मिहलांना Óयवसायात येÁयाचे ÿमुख कारण ठरले आह.े देशासमोर मोठ्या ÿमाणावर बेरोजगारी¸या पåरिÖथतीत मिहला 
उīोजकांची भू िमका िवशेषत: ÿासं िगक आह.े केवळ कागदावरच राहणारे कायªøम नÓहे तर खö या अथाªने उīोजकìय संधी िनमाªण 
करÁयासाठी सरकारी तसेच खाजगी Öतरावर जागłकता वाढवण ेगरजेचे आह.ेमिहला उīोजकांनी Âयांची ±मता दाखवून िदली असली, 
तरी वÖतु िÖथती अशी आहे कì Âया पूवê¸या तुलनेत िकतीतरी अिधक योगदान देÁयास स±म आहेत. Âयां¸या ±मतेचा उपयोग करÁयासाठी 
आिण Âयां¸या िनरंतर वाढ आिण िवकासासाठी, या िदशेने Âयां¸या ÿयÂनांना चालना देÁयासाठी, समथªन देÁयासाठी आिण िटकवून 
ठेवÁयासाठी योµय धोरणे तयार करणे आवÔयक आह.े अशी धोरणे ±ेýीय वाÖतवाशी सुसंगत असणे आवÔयक आहे आिण िवशेषत: 
मिहला उīोजकांना सÅया¸या ÓयवÖथेमÅये ºया समÖयानंा तŌड īावे लागत आहे ते ल±ात घेउन ही धोरणे तयार केली पािहजेत. 
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